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Zweck

Die Arbeitsanweisung "Sozialeinrichtungen" beschreibt die Anforderungen an die sanitaren Ein-
richtungen im Betrieb.

Geltungsbereich

Garderoben, Handewaschgelegenheiten, Toiletten, Duschen.

Sanitare Einrichtungen

1

Der Betrieb verfugt Uber genigend Toiletten, tUber die ndtigen Umkleiderdume und Uber Ein-
richtungen zur Pflege der personlichen Hygiene.

Auf der Betriebstoilette und mindestens zusatzlich im Produktionsraum sind Vorrichtungen mit
fliessendem kaltem und heissem, beziehungsweise auf eine entsprechende Temperatur vor-
gemischtem Wasser zur Reinigung und Entkeimung der Hande vorhanden. Diese Hahnen
werden berthrungsfrei oder mit dem Fuss, Knie oder Ellenbogen betétigt. Reinigungs- und
Entkeimungsmittel sowie hygienische Mittel zum Handetrocknen wie Papierservietten, Papier-
rollen oder Stoffhandtuchspender stehen zur Verfuigung.

Es ist mindestens ein Umkleideraum und eine Betriebstoilette mit glatten, abwaschbaren Wan-
den und Bdden vorhanden. Die Toiletten sind mit Wasserspulung ausgerustet und haben kei-
nen direkten Zugang zu den Produktions-, Lager- und Packrdumen. Anstelle einer Betriebstoi-
lette kann auch die Wohnungstoilette beniltzt werden, sofern diese den Anforderungen ent-
spricht. Das Angestelltenzimmer kann als Umkleideraum benutzt werden. Fur Mitarbeiter, wel-
che auswarts wohnen, ist ein Umkleideraum vorhanden. Der Umkleideraum ist mit genugend
Schranken mit der Mdglichkeit, Strassen- und Arbeitskleider getrennt aufzubewahren ausges-
tattet. Gibt es auf dem Betrieb Produktionen, bei welchen nicht Lebensmittel hergestellt werden
(z.B. Schweinestall), so sind fur diese Kleider zusatzliche Schranke vorhanden.

Toiletten, Handwaschgelegenheiten, Duschen und Garderoben (inkl. Schranke) werden regel-
massig und nachweisbar gereinigt.
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4 Anderungen

In diesem Abschnitt sind alle wesentlichen Anderungen zur Vorversion aufgefiihrt.
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